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	Hà Nội, ngày 30  tháng 03 năm 2021

	
	


TỜ TRÌNH
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2021
(V/v: Sửa đổi bổ sung Quy chế quản trị)

Kính gửi: Quý cổ đông Công ty
- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ban hành ngày 17/06/2020, có hiệu lực ngày 01/01/2021;
- Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 ban hành ngày 26/11/2019 và các văn bản hướng dẫn thi hành;
- Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ban hành ngày 31/12/2020 hướng dẫn thi hành Luật Chứng khoán.
- Căn cứ Điều lệ sửa đổi bổ sung của Công ty CP Phục Hưng Holdings
Để đảm bảo các nội dung của Quy chế quản trị của Công ty phù hợp với bản Điều lệ sửa đổi bổ sung và các quy định của pháp luật hiện hành. HĐQT Công ty Cổ phần Xây dựng Phục Hưng Holdings kính trình ĐHĐCĐ thông qua các nội dung sửa đổi của Quy chế quản trị và uỷ quyền cho Hội đồng quản trị chủ động triển khai thực hiện việc sửa đổi các nội dung được Đại hội nhất trí thông qua. Cụ thể các nội dung sửa đổi như sau:
	STT
	Nội dung
	Quy chế quản trị hiện tại
	Nội dung sửa đổi
	Lý do đề xuất sửa đổi

	1. 
	Tên gọi
	QUY CHẾ QUẢN TRỊ CÔNG TY CỔ PHẦN XÂY DỰNG PHỤC HƯNG HOLDINGS
	QUY CHẾ NỘI BỘ VỀ QUẢN TRỊ CÔNG TY CỔ PHẦN XÂY DỰNG PHỤC HƯNG HOLDINGS
	Điều chỉnh phù hợp với quy định của pháp luật hiện hành về tên quy chế

	2. 
	Căn cứ
	Ban hành kèm theo Nghị quyết số 01 NQ/2018/PH-ĐHĐCĐ ngày 11 tháng 04 năm 2018 của Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Xây dựng Phục Hưng Holdings
	Ban hành kèm theo Nghị quyết số 01 NQ/2018/PH-ĐHĐCĐ ngày 11/04/2018 và sửa đổi theo Nghị quyết số 01/NQ/2021/PH-ĐHĐCĐ ngày 22/04/2021 của Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Xây dựng Phục Hưng Holdings
	Điều chỉnh phù hợp với số và ngày tháng của nghị quyết mới ban hành quy chế 

	3. 
	Điều 2. Giải thích thuật ngữ
	2.1. Trong Quy chế này những thuật ngữ dưới đây sẽ được hiểu như sau:
…
e. “Người có liên quan” là tổ chức, cá nhân có quan hệ trực tiếp hoặc gián tiếp với Công ty trong các trường hợp sau đây:
(i) Công ty Mẹ, người quản lý Công ty Mẹ và người có thẩm quyền bổ nhiệm người quản lý đó đối với Công ty Con trong nhóm Công ty; 
(ii) Công ty Con đối với Công ty (PHC) trong nhóm Công ty;
(iii) Người hoặc nhóm người có khả năng…;
(iv) Người quản lý Công ty, bao gồm: Chủ tịch Hội đồng quản trị...;
(v) Vợ, chồng, cha đẻ, cha nuôi, mẹ đẻ, mẹ nuôi, con đẻ, con nuôi, anh ruột, chị ruột, em ruột, anh rể, em rể, chị dâu, em dâu của người quản lý Công ty hoặc của cổ đông sở hữu phần vốn góp hay cổ phần chi phối;
(vi) Cá nhân được ủy quyền đại diện cho những người, Công ty quy định tại các điểm i, ii, iii, iv, v điểm này;
(vii) Doanh nghiệp trong đó những người, Công ty quy định tại các điểm i, ii, iii, iv, v, vi và viii khoản này có sở hữu vốn, cổ phần đến mức chi phối việc ra quyết định của Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị và Tổng giám đốc của Công ty;
(viii) Nhóm người thỏa thuận cùng phối hợp để thâu tóm phần vốn góp, cổ phần hoặc lợi ích ở Công ty hoặc để chi phối việc ra quyết định của Công ty
h. Người phụ trách quản trị Công ty là người có trách nhiệm và quyền hạn được quy định tại Điều 18 Nghị định 71/2017/NĐ-CP
	2.1. Trong Quy chế này những thuật ngữ dưới đây sẽ được hiểu như sau:
…
e. “Người có liên quan” là tổ chức, cá nhân có quan hệ trực tiếp hoặc gián tiếp với Công ty trong các trường hợp được quy định tại Điều 1.1.15 của Điều lệ Công ty.
…
h.  Người phụ trách quản trị Công ty là người có trách nhiệm và quyền hạn được quy định tại Điều 281 Nghị định 155/2020/NĐ-CP
	Bổ sung phù hợp với đề xuất sửa đổi Điều 1.1.16 của Điều lệ như đề cập tại Bảng rà soát Điều lệ và  Sửa đổi dẫn chiếu phù hợp với quy định pháp luật hiện hành

	4. 
	Điều 5. Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên và bất thường

	e. Cách thức kiểm phiếu tại Đại hội đồng cổ đông:
- Đại hội sẽ tự chọn trong số đại biểu những người chịu trách nhiệm kiểm phiếu hoặc giám sát kiểm phiếu và nếu Đại hội không chọn thì chủ tọa sẽ chọn. Số thành viên của tổ kiểm phiếu không quá 03 (ba) người. Ngoài ra, chủ toạ có thể huy động một số thành viên để hỗ trợ công tác thu phiếu biểu quyết của cổ đông
	e. Cách thức kiểm phiếu tại Đại hội đồng cổ đông:
Quy định tại Điều 22.4 của Điều lệ Công ty.
	Điều chỉnh phù hợp với quy định tại Điều 22.4 của Điều lệ.

	5. 
	
	h. Ghi biên bản họp Đại hội đồng cổ đông
…
- Nội dung cuộc họp Đại hội đồng cổ đông phải được ghi vào sổ biên bản của Công ty (PHC). Biên bản phải lập bằng tiếng Việt, phải có các nội dung chủ yếu sau đây: 
+ Tên, địa chỉ trụ sở chính, số và ngày cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh, nơi đăng ký kinh doanh;
+ Thời gian và địa điểm họp Đại hội đồng cổ đông;
+ Chương trình và nội dung cuộc họp;
+ Tóm	tắt diễn biến cuộc họp và các ý kiến phát biểu tại Đại hội đồng cổ đông về từng vấn đề trong nội dung chương trình họp;
+ Số cổ đông và tổng số phiếu biểu quyết của các cổ đông dự họp, phụ lục danh sách đăng ký cổ đông, đại diện cổ đông dự họp với số cổ phần và số phiếu bầu tương ứng;
+ Tổng số phiếu biểu quyết đối với từng vấn đề biểu quyết, trong đó ghi rõ tổng số phiếu tán thành, không tán thành và không có ý kiến; tỷ lệ tương ứng trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp;
+ Các quyết định đã được thông qua;
+ Họ, tên, chữ ký của chủ tọa và thư ký.
- Chủ tọa và thư ký cuộc họp phải liên đới chịu trách nhiệm về tính trung thực, chính xác của nội dung biên bản;
	h. Ghi biên bản họp Đại hội đồng cổ đông
…
- Nội dung cuộc họp Đại hội đồng cổ đông phải được ghi biên bản và có thể ghi âm hoặc ghi và lưu giữ dưới hình thức điện tử khác. Biên bản phải được lập bằng tiếng việt và có các nội dung quy định tại Điều 25.1 và Điều 25.2 Điều lệ Công ty.
	Điều chỉnh phù hợp với đề xuất sửa đổi Điều 25 của Điều lệ như đề cập tại Bảng rà soát Điều lệ.

	6. 
	
	i. Yêu cầu hủy bỏ Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông:
Cổ đông, nhóm cổ đông sở hữu từ 10% (mười phần trăm) tổng số cổ phần phổ thông trở lên trong thời hạn liên tục ít nhất 06 (sáu) tháng có quyền yêu cầu Toà án hoặc trọng tài xem xét, huỷ bỏ Nghị quyết hoặc một phần nội dung Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông theo quy định tại Điều 26 Điều lệ Công ty (PHC).
	i. Yêu cầu hủy bỏ Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông:
Theo quy định tại Điều 26 Điều lệ Công ty
	Điều chỉnh phù hợp với Khoản 2 Điều 151 Luật Doanh nghiệp 2020 và Điều 24, Phụ lục I thông tư 116/2020/TT-BTC và Điều lệ

	7. 
	Điều 6 Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị tại Đại hội đồng cổ đông thường niên
	Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị trình Đại hội đồng cổ đông phải tối thiểu có các nội dung sau:

6.1. Đánh giá tình hình hoạt động của Công ty trong năm tài chính;
6.2. Hoạt động của Hội đồng quản trị; thù lao và chi phí hoạt động của Hội đồng quản trị và từng thành viên;
6.3. Tổng kết các cuộc họp của Hội đồng quản trị và các Nghị quyết, quyết định của Hội đồng quản trị;
6.4. Kết quả giám sát đối với Tổng giám đốc điều hành và các cán bộ quản lý khác;
6.5. Đánh giá vị trí của Công ty (PHC) đối với các đơn vị cùng ngành và đánh giá kết quả hoạt động của Công ty (PHC) so với định hướng chiến lược giai đoạn đồng thời đề xuất định hướng mới (nếu có).
	Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị trình Đại hội đồng cổ đông phải tối thiểu có các nội dung sau:
6.1 Đánh giá tình hình hoạt động của Công ty trong năm tài chính;
6.2 Hoạt động của Hội đồng quản trị; thù lao, chi phí hoạt động của Hội đồng quản trị và từng thành viên Hội đồng quản trị;
6.3 Tổng kết các cuộc họp của Hội đồng quản trị và các quyết định của Hội đồng quản trị;
6.4 Kết quả giám sát đối với Tổng giám đốc, và các cán bộ quản lý khác;
6.5. Đánh giá vị trí của Công ty (PHC) đối với các đơn vị cùng ngành và đánh giá kết quả hoạt động của Công ty (PHC) so với định hướng chiến lược giai đoạn đồng thời đề xuất định hướng mới (nếu có).
6.6  Báo cáo về các giao dịch giữa công ty, công ty con, công ty do Công ty (PHC) nắm quyền kiểm soát trên 50% (năm mươi phần trăm) trở lên vốn Điều lệ với thành viên Hội đồng quản trị và những người có liên quan của thành viên đó; giao dịch giữa công ty với công ty trong đó thành viên Hội đồng quản trị là thành viên sáng lập hoặc là người quản lý doanh nghiệp trong thời gian 03 (ba) năm gần nhất trước thời điểm giao dịch;
6.7 Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập và kết quả đánh giá của thành viên độc lập về hoạt động của Hội đồng quản trị;
6.8 Hoạt động của các tiểu ban khác thuộc Hội đồng quản trị (Nếu có).
	Bổ sung phù hợp với quy định tại điều 280 Nghị định 155/2020/NĐ-CP.


	8. 
	Điều 7 Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát tại Đại hội đồng cổ đông thường niên
	Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát trình Đại hội đồng cổ đông phải tối thiểu có các nội dung sau:

7.1. Hoạt động của Ban kiểm soát; thù lao và chi phí hoạt động của Ban kiểm soát và từng thành viên;
7.2. Tổng kết các cuộc họp của Ban kiểm soát và các quyết định của Ban kiểm soát;
7.3. Kết quả giám sát tình hình hoạt động và tài chính của Công ty (PHC);

7.4. Kết quả giám sát đối với thành viên Hội đồng quản trị;

7.5. Báo cáo đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban kiểm soát với Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc, các cán bộ quản lý và cổ đông.
	Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát trình Đại hội đồng cổ đông phải đảm bảo tối thiểu có các nội dung sau:
7.1 Hoạt động của Ban kiểm soát; Thù lao, chi phí hoạt động của Ban kiểm soát và từng thành viên Ban kiểm soát;
7.2 Tổng kết các cuộc họp của Ban kiểm soát và các kết luận, kiến nghị của Ban kiểm soát;
7.3 Kết quả giám sát tình hình hoạt động và tài chính của Công ty (PHC);
7.4 Kết quả giám sát đối với Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc và người quản lý khác của Công ty;
7.5 Báo cáo đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban kiểm soát với Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc, các cán bộ quản lý và cổ đông.
7.6 Báo cáo đánh giá về giao dịch giữa công ty, công ty con, công ty do Công ty (PHC) nắm quyền kiểm soát trên 50% (năm mươi phần trăm)trở lên vốn điều lệ với thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc, người quản lý khác của Công ty và những người có liên quan của đối tượng đó; giao dịch giữa công ty với công ty trong đó thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc, người quản lý khác của Công ty là thành viên sáng lập hoặc là người quản lý doanh nghiệp trong thời gian 03 (ba) năm gần nhất trước thời điểm giao dịch.
7.7 Đề xuất và kiến nghị Đại hội đồng cổ đông phê duyệt danh sách tổ chức kiểm toán được chấp thuận thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính của Công ty; tổ chức kiểm toán được chấp thuận thực hiện kiểm tra các hoạt động của Công ty khi xét thấy cần thiết.
	Bổ sung theo quy định tại điều 290 Nghị định 155/2020/NĐ-CP

	9. 
	Điều 8. Ứng cử, đề cử thành viên Hội đồng quản trị
	8.4 Thông tin liên quan đến các ứng viên Hội đồng quản trị (trong trường hợp đã xác định được trước các ứng viên) được công bố tối thiểu bảy (07) ngày trước ngày triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông trên trang thông tin điện tử của Công ty (PHC) để cổ đông có thể tìm hiểu về các ứng viên này trước khi bỏ phiếu.
	
	Bỏ quy định này bởi có sự trùng lặp với Điều 9.1 của Quy chế.

	10. 
	Điều 9 Cách thức bầu, miễn nhiệm và bãi nhiệm thành viên Hội đồng quản trị
	9.1. Danh sách ứng viên:
Danh sách và lý lịch ứng viên như quy định tại Điều 8.2 Quy chế này phải được gửi cho các Cổ đông trên website của Công ty (PHC) 07 (bảy) ngày trước khi tổ chức Đại hội đồng cổ đông.

	9.1. Danh sách ứng viên:
Danh sách và lý lịch ứng viên như quy định tại Điều 8.2 Quy chế này (trong trường hợp đã xác định được trước các ứng viên) phải được công bố tối thiểu 10 (mười) ngày trước ngày khai mạc họp Đại hội đồng cổ đông trên trang thông tin điện tử của công ty để cổ đông có thể tìm hiểu về các ứng viên này trước khi bỏ phiếu.
	Điều chỉnh phù hợp với quy định tại điểm a khoản 4 điều 41 Luật chứng khoán 2019: việc công bố phải thực hiện tối thiểu 10 (mười) ngày trước ngày khai mạc họp Đại hội đồng cổ đông.

	11. 
	Điều 10 Tư cách thành viên Hội đồng quản trị 
	10.3. Thành viên Hội đồng quản trị Công ty (PHC) không được đồng thời là thành viên hội đồng quản trị của trên 05 (năm) Công ty khác, trừ trường hợp là thành viên hội đồng quản trị của các Công ty con, Công ty liên doanh liên kết trong hệ thống Công ty (PHC), hoặc là người đại diện của Công ty quản lý quỹ, Công ty đầu tư chứng khoán.
	10.3. Thành viên Hội đồng quản trị Công ty (PHC) không được đồng thời là thành viên hội đồng quản trị của trên 05 (năm) Công ty khác.
	Điều chỉnh phù hợp với Khoản 3 Điều 275 Nghị định 155/2020/NĐ-CP. Theo đó, thành viên Hội đồng quản trị Công ty đại chúng không được đồng thời là thành viên hội đồng quản trị của trên 05 (năm) Công ty khác, không có ngoại lệ

	12. 
	Điều 14. Họp Hội đồng quản trị
	14.2. Biên bản họp Hội đồng quản trị phải được lập chi tiết và rõ ràng. Chủ tọa, thư ký cuộc họp và các thành viên Hội đồng quản trị tham gia vào phiên họp phải ký tên vào các biên bản cuộc họp. Biên bản họp Hội đồng quản trị phải được lưu giữ và gửi cho các thành viên Hội đồng quản trị theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty (PHC);
	14.2 Biên bản họp Hội đồng quản trị:
14.2.1 Biên bản họp Hội đồng quản trị phải bao gồm các nội dung chủ yếu sau:
(a) Tên, địa chỉ trụ sở chính, mã số doanh nghiệp;
(b) Thời gian, địa điểm họp;
(c) Mục đích, chương trình và nội dung họp;
(d) Họ, tên từng thành viên dự họp hoặc người được ủy quyền dự họp và cách thức dự họp; họ, tên các thành viên không dự họp và lý do;
(e) Vấn đề được thảo luận và biểu quyết tại cuộc họp;
(f) Tóm tắt phát biểu ý kiến của từng thành viên dự họp theo trình tự diễn biến của cuộc họp;
(g) Kết quả biểu quyết trong đó ghi rõ những thành viên tán thành, không tán thành và không có ý kiến;
(h) Vấn đề đã được thông qua và tỷ lệ biểu quyết thông qua tương ứng;
(i) Họ, tên, chữ ký của tất cả các thành viên Hội đồng quản trị tham dự cuộc họp, chủ tọa và thư ký cuộc họp trừ trường hợp quy định tại điều 14.2.2 Điều này.
14.2.2 Trường hợp chủ tọa và thư ký cuộc họp từ chối ký, biên bản này có hiệu lực khi được tất cả thành viên khác của Hội đồng quản trị tham dự họp ký và có đầy đủ nội dung theo quy định tại các tiết a, b, c, d, đ, e, g và h, Điều 14.2.1 này.
	Điều chỉnh điều này phù hợp với đề xuất sửa Điều 30.11 của Điều lệ như đề cập tại Bảng rà soát Điều lệ.

	13. 
	Điều 22 Trách nhiệm và nghĩa vụ của Ban kiểm soát
	22.3. Trường hợp Ban kiểm soát phát hiện những hành vi vi phạm pháp luật hoặc vi phạm Điều lệ Công ty (PHC) của các thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc và các cán bộ quản lý khác, Ban kiểm soát phải thông báo bằng văn bản với Hội đồng quản trị trong vòng 48 (bốn mươi tám) giờ, yêu cầu người có hành vi vi phạm chấm dứt vi phạm và có giải pháp khắc phục hậu quả. Sau thời hạn 07 (bảy) ngày kể từ ngày ra thông báo nêu trên, nếu người có hành vi vi phạm không chấm dứt vi phạm và có giải pháp khắc phục hậu quả, Ban kiểm soát có trách nhiệm báo cáo trực tiếp với Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước về vấn đề này
	22.3. Trường hợp Ban kiểm soát phát hiện những hành vi vi phạm pháp luật hoặc vi phạm Điều lệ Công ty (PHC) của các thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc và các cán bộ quản lý khác, Ban kiểm soát phải thông báo bằng văn bản với Hội đồng quản trị trong vòng 48 (bốn mươi tám) giờ, yêu cầu người có hành vi vi phạm chấm dứt vi phạm và có giải pháp khắc phục hậu quả.
	Sửa đổi phù hợp với quy định tại khoản 5 Điều 288 Nghị định 155/2020/NĐ-CP và Luật doanh nghiệp 2020

	14. 
	Điều 30 Trách nhiệm trung thực và tránh các xung đột về quyền lợi của các thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Tổng giám đốc, cán bộ quản lý khác.
	30.3 Thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc, kiểm soát viên Ban kiểm soát và cán bộ quản lý khác có nghĩa vụ thông báo cho Hội đồng quản trị các giao dịch giữa Công ty, Công ty con, Công ty do Công ty (PHC) nắm quyền kiểm soát với chính thành viên đó hoặc với những người có liên quan tới thành viên đó theo quy định của pháp luật. 

	30.3 Thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát, Tổng giám đốc (Giám đốc) và người quản lý khác có nghĩa vụ thông báo bằng văn bản cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát về các giao dịch giữa công ty, công ty con, công ty do Công ty (HPC) nắm quyền kiểm soát trên 50% vốn điều lệ với chính thành viên đó hoặc với những người có liên quan của thành viên đó theo quy định của pháp luật.
	Sửa đổi phù hợp với quy định tại khoản 3 Điều 291 Nghị định 155/2020/NĐ-CP.

	15. 
	Điều 36. Trách nhiệm về báo cáo và công bố thông tin của thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc, kiểm soát viên Ban kiểm soát
	36.1 Các giao dịch giữa Công ty (PHC) với Công ty mà các thành viên nêu trên là thành viên sáng lập hoặc là thành viên hội đồng quản trị, giám đốc (tổng giám đốc) điều hành trong thời gian 03 (ba) năm trước
	36.1 Các giao dịch giữa Công ty (PHC) với công ty mà các thành viên nêu trên là thành viên sáng lập hoặc là Chủ tịch Hội đồng quản trị, thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc và cá nhân giữ chức danh quản lý trong thời gian 03 năm gần nhất trước thời điểm giao dịch.
	Sửa đổi phù hợp với quy định tại khoản 1 điều 299 nghị định 155/2020/NĐ-CP

	16. 
	Điều 40. Hiệu lực thực hiện
	40.1 Quy chế này có hiệu lực từ ngày được Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty (PHC) ký thông qua, ngày tháng 04 năm 2020. Thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban Tổng Giám đốc và các cán bộ quản lý có trách nhiệm thực hiện Quy chế này.
40.2 Quy chế quản trị Công ty Cổ phần Xây dựng Phục Hưng Holdings ban hành theo Quyết định số 01 QĐ/2017/PH-HĐQT ngày 02/01/2017 của Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty (PHC) bị bãi bỏ kể từ ngày Quy chế này có hiệu lực.
	40.1 Quy chế này có hiệu lực từ ngày được Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty (PHC) ký ban hành trên cơ sở nghị quyết thông qua của Đại hội đồng cổ đông. Thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban Tổng Giám đốc và các cán bộ quản lý có trách nhiệm thực hiện Quy chế này.
40.2 Quy chế quản trị Công ty Cổ phần Xây dựng Phục Hưng Holdings ban hành trước đây bị bãi bỏ kể từ ngày Quy chế này có hiệu lực.
	Căn cứ khoản 2 Điều 270 Nghị định 155/2020/NĐ-CP, quy chế nội bộ về quản trị công ty được Hội đồng quản trị xây dựng, trình Đại hội đồng cổ đông thông qua. Theo đó, quy chế quản trị nội bộ công ty sẽ có hiệu lực kể từ khi chủ tịch hội đồng quản trị ký ban hành dự trên nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông về việc thông qua Quy chế.  


Trân trọng kính trình!
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
							           CHỦ TỊCH
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